Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-33/14-H

Nazev pravnické osoby
vykondvajici ¢innost skoly

Zakladni Skola a Materska Skola, Hradec Kralové — MalSova Lhota,
Lhotecka 39

Sidlo

Lhotecka 39, 500 09 Hradec Kralové — MalSova Lhota

E-mail pravnické osoby

j.bimova@tiscali.cz

ICo 70 886 105

Identifikator 600 088 626

Pravni forma PFispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Jaroslavou Bimovou, feditelkou skoly
Ztizovatel Statutarni mésto Hradec Kralové

Ceskoslovenské armady 408, 502 00 Hradec Krélové

Misto inspek¢ni Cinnosti

Lhotecka 39, 500 09 Hradec Kralové — MalSova Lhota

v s ve

Termin inspekéni Cinnosti

24.,26.a 27. anor 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zak(, o ¢innosti Skol a Skolskych zatizeni zapsanych

do skolského rejsttiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2

pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném

vzdélavani (skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpis(.

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni skolou a matefskou

Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu

a vysledkd vzdélavani podle prislusnych Skolnich vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich program( pro zakladni vzdélavani, pro

predskolni vzdéldvani a pro Skolni druzZinu, jejich soulad s prdvnimi predpisy aramcovymi
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vzdélavacimi programy pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) a pro predskolni vzdélavani (dale
RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika

Pravni subjekt (dale kola) je tvoFen zékladni $kolou (dale ZS), matefskou $kolou (dale MS), gkolni
druzinou (dale SD) a $kolni jidelnou-vydejnou (dale SJ-V). Skola provozuje svoji ¢innost v jedné
budové, navstévuji ji nejenom déti a zaci ze spadové oblasti MalSova Lhota, ale i z jinych ¢asti
mésta Hradce Kralové.

V dobé inspekce vzdélavala ZS celkem 82 74k 1. a? 5. roéniku (kapacita 90 74k(). Do b&znych tfid
byli integrovani Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) - byli to 3 mimoradné
nadani 7aci a 14 74k se zdravotnim postizenim. Vyuka probihala podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem Kazdy ma svou $anci (dale SVP zZV).
Ucitelky poskytuji Zak(m dostatek prileZitosti k rozvoiji jejich osobnosti, Zakim nabizeji zapojeni do
9 krouzk( zamérenych do rdznych oblasti (napt. ICT, cizi jazyky a oblast esteticko-vychovnou),
vedou je k individudIni odpovédnosti pti plnéni vzdélavacich cild Skoly.

Do dvou vékové smidenych t¥id MS (kapacita 38 déti) bylo zapsano 38 déti ve véku od tii do sedmi
let, 15 déti je v poslednim roce pred zahdjenim povinné Skolni dochazky a jednomu z nich byla o
jeden rok odloZena. Provoz je zajiStény od 7:00 do 16:30 hodin. Vzdélavaci nabidka vychazi ze
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdé&lavani, s motivaénim nazvem Jen si déti
véimnéte, co je krasy na svété (dale SVP PV), ktery je prioritné zaméfen na rozvoj environmentalni
vychovy a podporu zdravého Zivotniho stylu déti. MS organizuje pravidelnou navitévu solné
jeskyné a spoleéné se ZS gkolu v pFirodé. Déti jsou seznamovany se zéklady anglického jazyka,
probiha naprava feci a hra na zobcovou flétnu. Dopliikovymi aktivitami v odpolednich hodinach
jsou Cinnosti zamérené na rozvoj estetickych a pohybovych dovednosti déti.

SD nabizi zajmovou &innost od 11:40 hodin do 16:30 hodin, zapsano do ni bylo 35 74k( (kapacita
35 74k0). Zajmové vzdélavani je zpoplatnéno a probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
SD (dale SVP SD).

Déti, 7aci a zaméstnanci MS a ZS se mohou stravovat veS$J-V scelkovou kapacitou
141 stravovanych osob, jidlo je dovaieno ze $kolni jidelny MS Zvoneéek, Hradec Krélové,
Cajkovského 1093.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programii

Skola spliiuje formalni podminky vzdélavani dle $kolského zakona. Udaje uvedené ve
zfizovaci listiné Skoly 1 v zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni odpovidaly
skute¢nostem zjiSténym pii inspekéni ¢innosti. Informace o vzdélavaci nabidce Skoly jsou
dostupné na webovych strankach www.zs-malsovalhota.cz, uvefejnéné jsou i ve Skolnich
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vzdélavacich programech. Zakonni zéastupci i ostatni vefejnost maji moznost se S nimi
seznamit 1 pfimo ve skole.

Skola naplituje zdsady rovného piistupu ke vzdélavani. Pii pfijimani déti a zaka
feditelka Skoly uplatituje kritéria a postupy, které jsou v souladu s platnymi pravnimi
predpisy, o piijeti déti a zakli rozhoduje a vede pfisluSnou dokumentaci. Vyhlasovani
piijimaciho fizeni do MS i ZS vyhlasuje zfizovatel, jejich pribsh probihd ve spolupraci
s feditelkou $koly a vedouci ugitelkou MS. Pocet zadosti zakonnych zastupct o piijeti
ditéte do MS dlouhodobé pievysuje pocet volnych mist. Pro $kolni rok 2013/2014 bylo
podano 38 zadosti, pouze 13 znich bylo vyhovéno. K zakladnimu vzdélavani jsou
pfijiméani viichni Zaci, ktefi splituji pfedepsana kritéria. Do 1. roéniku ZS bylo pro $kolni
rok 2013/2014 piijato 14 Z4kd, skutené jich nastoupilo 12. Reditelka $koly rozhodla na
zakladé zadosti zakonnych zastupct, vySetieni pediatra a pedagogicko-psychologické
poradny (déale PPP) u jednoho Zaka o odkladu povinné Skolni dochazky. Pro ptedskolni
déti je v ramci adaptace organizovana se zaky ZS fada spole¢nych akci.

Skolni matrika déti MS je vedena formou evidenénich listéi, matrika zak( ZS se vyplfiuje
v elektronické i listinné podobé a matrika 7akd SD je listinna. Ve viech jsou vyplfiovany
povinné udaje.

SVP ZV upravujici vzdélavani zaka 1. az 5. roéniku ZS vstoupil v platnost od 1. 9. 2007,
pozdgji byl pfipojen dopliujici vzdélavaci obor eticka vychova. Podoba SVP ZV
ptedlozena pii inspekci vychazela z posledni upravy RVP ZV k 1. 9. 2013. Do uéebnich
osnov byly vlozeny nové ¢asti (finan¢ni gramotnost, dopravni vychova, mimofadné
udalosti aj.) a byly pfipojeny Standardy pro zakladni vzdélavani z ¢eského jazyka
a literatury, matematiky a anglického jazyka pro 1. stupen. Opétovné jako pii komparaci
SVP ZV sRVP ZV pii inspekci vroce 2008 chybély poznamky k udebnimu planu
a netiplna byla pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka. Reditelka skoly zajistila
dne 27. 2. 2014 Gpravu vSech ¢asti dokumentu v souladu s aktualni verzi RVP ZV.

Komparaéni analyzou priibéiné aktualizovaného SVP PV bylo zjiténo, 7e nebyl zpracovan plné
vsouladu se zasadami RVP PV, ¢j. 32 405/2004-22. V podminkach vzdélavani chybély vécné
podminky a charakteristiky jednotlivych tfid. Vedouci uditelka v pribéhu inspekéni Cinnosti
chybéjici informace dopracovala. Upraveny SVP PV uptesfiuje cile, zdméry, formy a obsah
vzdélavani podle specifickych podminek Skoly. Nabizi uplatnéni vSem détem se zohlednénim jejich
vékovych a individualnich vzdélavacich potfeb.

SVP SD na zacatku inspekce neodpovidal ustanoveni $kolského zakona. Chybgjici &asti
byly béhem inspekce doplnény (délka vzdélavani a podminky pfijimani uchazectt). Rovnéz
Rad SD nebyl v souladu s § 10 odst. 2 vyhlagky &. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani
a neodpovidal mistnim podminkam (byla uvedena vedouci vychovatelka, ktera nebyla
ustanovena, podet zakiijednoho odd&leni SD pievySoval maximalné mozny pocet
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30 z4kd). Chybgjici piehled vychovné vzdélavaci &innosti druhého oddéleni SD byl
Vv pribéhu inspekéni ¢innosti zaveden a zaci byli v souladu s pravni normou rozd¢leni do
dvou oddéleni. Opraven byl vnitini ¥ad SD a byl ptipojen k SVP SD. Upraveny SVP SD je
jiz v souladu se skolskym zakonem.

Reditelka 3koly byla zfizovatelem jmenovéna do funkce vroce 1992 a vroce 2012 bylo jeji
jmenovani potvrzeno na dalich $est let. Ridici pedagogické kompetence v predskolnim vzdélavéani
delegovala na vedouci u¢itelku MS, vedeni ZS a kolskych zaFizeni si ponechala. Planovani €innosti
v Z§ je realizovano podle Dlouhodobého planu a koncepénich zamérd na obdobi 2011 a7 2014,
které je rozpracovavano do planG prace na dané gkolni roky. Reditelka $koly se zaméfuje
predevéim na pedagogické fizeni v ZS, stanovuje si redlné cile, které vychazeji z provedené analyzy
predchazejiciho roku. Zaméry v MS pro $kolni rok 2013/2014 si vedouci ucitelka vymezila
v pracovnim pldnu Skoly. Jsou v ném uvedeny vzdéldvaci cile Skoly, spoluprace s partnery, plany
kontrolni ¢innosti a dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale DVPP) atd. Jeji viceleté
zkuSenosti a optimalni podminky vytvofené snizenim pfimé miry vyuéovaci povinnosti na 25 hodin
tydné se projevuiji v kvalité vedeni tohoto pracovisté.

Organizace vychovné vzdélavaci €innosti probiha v souladu s podminkami netplné ZS, 7aci péti
ro¢nikll jsou rozdéleni do <&ty tfid. Vychovné vzdélavaci zaleZitosti jsou projednavany
v pedagogické radé, kterd probiha oddélené pro ZS a MS. Organizaéni véci fe$i obé vedouci
pracovnice na spole¢nych provoznich poradach. Zapisy z jednani pedagogické rady v ZS (konané
pétkrat rocné) jsou zdokumentovany a jsou vedeny prehlednym zplisobem. Pedagogické rady v
MS jsou organizovény pravidelné jedenkrat za t¥i mésice, z jejich zapist vyplyvd, Ze se na nich
projedndvaji aktualizace strategickych pedagogickych dokumentu a opatieni tykajici se vzdélavaci
¢innosti Skoly.

Povinna dokumentace v ZS je vedena v pozadovaném rozsahu, ale vnitfni smérnice a interni
dokumenty byly po obsahové a formdlni strance zpracované s diléimi nedostatky. Reditelka $koly
zajistila jejich odstranéni v pribéhu inspekce (opravila organizacni fad a pracovni napln ucitelky),
zajistila doplnéni dil¢ich ¢asti SVP ZV, SVP PV a SVP SD, zavedla prehled vychovné vzdélavaci prace
pro 2. oddéleni SD, doplnila chybéjici zépisy o pouceni 74k do jedné tfidni knihy). Povinnou
dokumentaci v MS vede vedouci uéitelka v souladu s platnymi pravnimi piedpisy, ale rovnéz

vvvvv

v pribéhu inspekéni Cinnosti doplnén o dil¢i informaci (povinnosti déti). Jeho obsah odpovida
pozadavkiim Skolského zikona, je zvefejnén na pfistupném misté ve Skole a byli snim
prokazateln€ seznameni vSichni zameéstnanci.

Kontrolni ¢innost v ZS zajistuje feditelka $koly, sleduje vychovng vzdélavaci postupy
prace i plnéni stanovenych cild. Podporuje vzajemné hospitace i dalsi formy pedagogické
autoevaluace, napt. natoc¢eni vyuky pro potiebu vyhodnocovani kvality a efektivity prace.
ZS ziskala statut fakultni $koly, probihd zde pedagogicka praxe studentdl uditelstvi
1. stupné. Reditelka $koly je pii hodnoceni piimé prace ucitelek pfiméfené niroéna
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a pozitivneé ovliviuje kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu. Zjisténé zavéry z provadéné
vychovné vzd¢lavaci ¢innosti vyhodnocuje a pfijima opatieni ke zvySovani kvality plnéni
ukold. Mensi pozornost vénuje ostatnim oblastem fizeni napt. spravnosti a aktualizaci
vnitinich dokumentti a smérnic §koly, opomiji kontrolu SD (viz vy$e uvedené nedostatky).
Kontrolni ¢&innost v MS vykonava vedouci ucitelka, ktera hodnoti podle piedem
stanovenych priorit. Pravidelng sleduje zapisy v tiidni dokumentaci a plnéni SVP PV,

Pfenos informaci uvnitf i vné skoly je zajistén rdznymi zpUsoby, pfedevsim dennim osobnim
stykem, dale pisemnymi informacemi na nasténkach, ale i prostfednictvim medii (internet).
Vnitfni i vnéjsi informacni systém je funkcéni, odpovida velikosti Skoly a poctu zaméstnancu.
Partnerstvi Skoly se zfizovatelem, ¢leny Skolské rady, zakonnymi zastupci déti a zakd, Skolskymi
poradenskymi pracovisti a dalSimi socidlnimi partnery je funkéni a napomaha ke zkvalitnéni
vzdélavani. Ucitelky vénuji znacnou pozornost funkéni komunikaci srodici, vytvareji jim
dostatecny prostor pro vyjadfovani jejich ndvrhd a pripominek pfi vzajemném kontaktu.
Nabizeji jim moznost spolutéasti pti poradani kulturnich akci, organizuji tvorivé dilny a spolecné
vylety. V ramci poradenského servisu mohou zadkonni zastupci déti a Zakd vyuzivat v pfipadé
potifeby individudlni konzultace. Nékolikrat do roka jsou organizovany tfidni schlzky a tradicni
jsou dny otevienych dvefri.

Pfi skole je zfizena Sesticlenna Skolskd rada, kterd se schazi dvakrat béhem skolniho roku.
Reditelka $koly je na jeji jednani pravidelné zvana, predkldda ¢lenim k projednavani & schvalovani
strategické dokumenty Skoly.

Skola tzce spolupracuje se svym zfizovatelem, ktery ji umoziiuje provozovat dopliikovou ¢innost a
kromé prispévku na béiné provozni vydaje zajistuje pravidelnou Gdrzbu a nutné stavebni Gpravy
(napf. vyménu oken).

Pedagogové Skoly Uzce spolupracuji pfi feseni vychovnych a vzdélavacich problém( se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi i s Policii CR.

Skola se pravidelné zapojuje do kulturniho déni mésta, pfipravuje vystoupeni pro vefejnost.
Pedagogické pracovnice aktivné spolupracuji s Ekologickym strfediskem Sever Hradec Krdlové,
skola je zapojena do programu ekologického zpracovani odpadu.

Personalni podminky jsou stabilizované. Na vzdélavani déti a zaka MS, ZS a SD se podili
ve kolnim roce 2013/2014 celkem 13 pedagogickych pracovnic, ztoho 5 ugitelek ZS,
3 ucitelky MS, 2 vychovatelky SD a 4 asistentky pedagoga, z nichz jedna pracovnice zaroveii
psobi jako vychovatelka ve SD. Vsechny ugitelky ZS spliuji podminky odborné
kvalifikace pro vyuku na 1. stupni ZS podle zédkona o pedagogickych pracovnicich, jedna
ucitelka MS je nekvalifikovana, ale jiz zahajila studium k ziskani odborné kvalifikace. Obé&
vychovatelky SD jsou odborné kvalifikované pro ¢innost, kterou vykonavaji, jedna asistentka
pedagoga je nekvalifikovana, ale studuje.
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Ve skole ptsobi ucitelky vykonavajici metodické a koordinacni funkce. Studium pro feditele
$kol a §kolskych zafizeni absolvovala ug¢itelka ZS, ktera zastupuje feditelku $koly v dobé jeji
nepfitomnosti, metodicka prevence socialné patologickych jevi specializa¢ni studium
dokonduje. Ugitelky povéfené &innosti vychovného poradenstvi, koordinaci SVP ZV
a koordinaci ICT si vzdélavani zatim neprohlubuji. Naprava SPU a prevence feCovych vad
jsou provadény proskolenymi asistentkami.

Reditelka §koly mé ujasnénou personalni strategii, pracovni uvazky sestavuje podle potieb
$koly a podle zaméfeni pedagogickych pracovnic. Vedouci uéitelka MS uvadi do praxe
dve zacCinajici ucitelky. VétSina ¢lenek pedagogického sboru pracuje ve Skole dlouhodobé,
jejich primérny vék je 44 let. Reditelka Skoly podporuje zvySovani a prohlubovani
kvalifikace vSech pedagogickych pracovnic vramci DVPP. Planuje ho arealizuje
v zavislosti na potiebach Skoly a prioritach $kolnich vzdélavacich programi. DVPP je
zaméfeno na aktudlni teoretické i praktické otdzky souvisejici s procesem vzdélavani
a vychovy, dale na oblast vzdélavani déti a zakti se SVP. V pribehu skolniho roku uréuje
feditelka Skoly pedagogickym pracovnicim cerpani volna k dalSimu vzdelavani formou
samostudia.

Materidlni podminky se neustdle zlepsuji, zfizovatel dba na pravidelnou udrzbu i zkvalitnéni
vybaveni gkoly. V pfizemi se nachazi $atna ZS, télocvi¢na s podiem, herni a odpocinkové prostory
pro SD. V suterénu je umisténa uéebna vytvarné vychovy a prostory jedné t¥idy MS. V mezipatie
jsou prostory SJ-V, $atna MS a prostory druhé tfidy MS, ktera vznikla prestavbou bytu byvalého
feditele $koly. V 1. patie jsou umistény 4 kmenové ucebny Z5, odborna uéebna se sedmi poéitaci,
sborovna, feditelna a Sirokd chodba s pfiruéni Zakovskou knihovnou a kopirovacim zafizenim.
Oplocené hristé s umélym povrchem je vzdaleno cca 500 metrd, pro relaxaéni a pohybovou
¢innost slouZi Skolni zahrada.

Vsechny kmenové tiidy ZS jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi, relaxaénimi zénami
a dostatkem nasténnych nazornych pomiicek. Pro doplitkovou praci nadanych zakl jsou
k dispozici notebooky. Uéebny i chodby jsou vyzdobeny vytvarnymi pracemi zaka, vkusna
je 1 kvétinova vyzdoba. Prostory $koly jsou velice podnétné.

Z finan¢nich prostfedkli ze statniho rozpoctu byly castecné hrazeny ucebni pomiicky,
ucebnice a na dalsi ¢innosti, které ptimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou zdkladniho
vzdélavani. Finanéni prostiedky z projektu EU penize $kolam vyuziva ZS na zlepieni
podminek pro vzd€lavani zaku, i ptipravy uciteld na vyuku (napf. tvorba digitalnich
vyukovych materialti). Materialné-technické vybaveni Skoly bylo v poslednich tfech letech
vyrazn¢ zkvalitnéno doplnénim prostiedkli informacnich a komunikac¢nich technologii
(dale ICT) pouzivanych pro préci s informacemi (pocitace, software), rekonstrukci
télocvicny a vyménou oken v celé budove.
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Zjisténym nedostatkem z hlediska zajisténi ocni pohody 74kt je absence zaluzii ¢i jiného
zastinéni novych plastovych oken, neodpovida to psychohygienickym zasadam pro vyuku.
Ve slune¢nych dnech je znemoznéna prace s ICT, reditelka skoly tuto situaci fesi.

Vzdélavani déti v MS se uskuteéiiuje v mistech, ktera na sebe optimalné navazuji
aumoznuji plynuly zplisob organizace rezimovych c¢innosti. Prostorové podminky
jednotlivych t¥id nejsou stejné, jejich podlahova plocha je rozdilna. MS aktivné vyuziva
tdlocviénu a uéebnu vytvarné vychovy ZS. Interiér $koly je podnétny, k estetické tpravé
vyuzivaji uéitelky pfevazné vytvarné prace déti. Skola je dostateéné vybavena hratkami
a ucebnimi pomuckami, které rozvijeji tvorivost, logické uvazovani, smyslové vnimani, ale
I jednotlivé gramotnosti (Ctenaiskou, matematickou, piirodovédnou a informacni).
MS vlastni poéita¢ s vyukovymi programy pro déti a dvé interaktivni tabule. Nabidka
détskych knih a odborné literatury je Siroka a pestra.

Skolni zahrada prosla od posledni inspekce Upravami. V dasledku havarijniho stavu
nékterych télovychovnych prvka doslo k jejich likvidaci. V dlouhodobém zaméru feditelka
Skoly planuje zakoupeni nové herni sestavy. Zahrada i ptfes dil¢i nedostatky umoziuje
realizaci tvofivych her a relaxacnich aktivit.

Skola klade velky diraz na bezpe&nost a pozitivni socialni klima. Pravidla Kk zajiténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaki (dadle BOZ) jsou rozpracovana ve Skolnim fadu
ZS, skolnim fadu MS, vnitinim fadu SD ainternich dokumentech Skoly. Ze zépish
v tiidnich knihach je ziejmé, Ze déti a Zaci jsou pii Skolnich aktivitich seznamovani
s pravidly bezpeénosti a zaci ZS jsou v prvnim $kolnim tydnu seznameni se $kolnim fadem
a vnitfnim fadem SD. Déti i Zaci jsou pravidelné poudovani o bezpeénosti ve $kole a pii
Skolnich akcich. Ve spole¢né knize urazti nebyl jiz n€kolik let zaznamenan zadny uraz. Pti
inspekéni prohlidce budovy Skoly, Skolni zahrady a htisté nebyly z hlediska bezpe€nosti
déti a zakl zjistény zadné zavazné nedostatky, chybéjici zdkaz vstupu zaka do sklepnich
prostor pod hernou SD byl doplnén a feditelka Skoly objednala opravu desky
basketbalového kose.

Skola hospodatila Vv poslednich tfech letech jako pfispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prostifedky na pfimé vydaje na vzdélavani a s tcelovymi neinvesti¢nimi
dotacemi na rozvojové programy ze statniho rozpoctu, dale s piispévkem na provoz
asucelovymi finanénimi prostiedky zrozpoctu zfizovatele, s penéznimi prostfedky
ziskanymi vlastni ¢innosti (napf. s uplatami za predSkolni vzdélavani, Skolni druZinu a za
stravovani), s drobnymi finan¢nimi sponzorskymi dary, S prostiedky svych fondi,
se ziskem z dopliikové Cinnosti (napf. pronajem télocviény) a také s finanénimi prostiedky
projektu EU penize skolam.

Finan¢ni prostiedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZila Skola v poslednich tfech letech
zejména na platy a ndhrady platli, ostatni osobni ndklady, zdkonné odvody, pfidély do
7
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fondu kulturnich a socialnich potfeb, uc¢ebni pomicky, ucebnice a na dalsi ¢innosti, které
piimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou zakladniho vzdé€lavani.

Ve sledovaném obdobi byly 8kole zrozpodtovych zdrojti MSMT piidéleny finanéni
prostiedky rozvojovych programi na podporu feSeni specifickych problému regionalniho
Skolstvi, na Skolni vybaveni pro zéky 1.ro¢niku zdkladniho vzd€lavani a na posileni
platové urovné pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzd€lanim. Z finan¢nich
prostiedkli poskytnutych ziizovatelem na provozni vydaje (energie, materialni naklady,
opravy a udrzba apod.) byly hrazeny také vydaje, na které Skole nestacily ptidélené
finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu. Zapojenim do dota¢nich programu Statutarniho
meésta Hradec Kralové ziskala Skola finanéni prostiedky grantu na podporu realizace
projektll zaméfenych zejména na volnocasové (napt. ekologické a ptirodovédné) aktivity
zak.

SVP 2V, SVP PV a SVP SD jsou po strance obsahové kvalitné zpracované dokumenty. Zjisténé
formadlni nedostatky byly doplnény a odstranény v priibéhu inspekce.

Reditelka skoly vénuje dostatecnou pozornost podpore vzdéldvdni a jeho vyhodnocovdni. Cilené
vytvdri ve spoluprdci s dalSimi pracovnicemi podnétné pracovni prostredi, podporuje tymovou
spoluprdci. Zjisténé nedostatky v dalSich oblastech Fizeni, pfedevsim v oblasti kontroly vedeni
dokumentace v Z$ a SD bezodkladné odstranila.

Podminky k realizaci a plnéni cilli zdkladniho i predskolniho vzdéldvani jsou na standardni
urovni a umoznuji realizovat stanovené vzdélavaci cile.

Skola velmi dobre spolupracuje se zfizovatelem, skolskou radou, zékonnymi zdstupci déti, Zak i
dalsimi socidlnimi partnery, coZ se pozitivné projevuje ve zkvalitriovdni vychovné vzdéldavacich
¢innosti.

Odborna kvalifikovanost pedagogického sboru sSkoly je na poZadované urovni, dvé odborné
nekvalifikované pedagogické pracovnice studuji. Reditelka skoly umozZiiuje DVPP podle potieb
Skoly s ohledem na prohloubeni odbornosti jednotlivych zaméstnanci. Vzdjemné preddvani
ziskanych poznatki z DVPP uéinné podporuje zvysovani kvality vzdéldavani.

Veskeré vnitini prostory skoly piisobi esteticky a podnétné. Skola md k dispozici technicky velmi
dobfe vybavené ucebny a dostatek PC pro Zaky. Materidlné-technické vybaveni skoly umozZiuje
kvalitni a moderni vedeni vyuky a je prikladem dobré praxe.

Skola v minulych tiech letech vhodné vyuZivala moznosti zapojeni do riznych rozvojovych
programii a projektii, coZ se projevilo ve zlepseni ekonomickych podminek skoly a pri realizaci
Skolnich vzdélavacich programii.
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Zakladni skola

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Organizace vyuky probihd v souladu s vyhlaskou o zakladnim vzdélavani a SVP ZV.
Disponibilni hodiny jsou vhodné vyuzity k posileni oblasti Jazyk a jazykova komunikace,
Matematika a jeji aplikace a ve vzdélavacim celku Clovék a jeho svét.

Rozvrh hodin, stanovené délky prestavek a pocty vyucovacich hodin odpovidaly v dobé inspekce
pfislusnym pravnim predpisim. Pfi tvorbé rozvrhu nebyly poruseny pedagogické ani
psychohygienické zasady.

Nepovinny predmét dyslektickd ndprava prispiva ke zkvalitnéni prace zakd se specifickymi
poruchami uceni, zajmova cinnost je vzhledem k velikosti Skoly adekvatné zastoupena deviti
zajmovymi krouzky zamérenymi na ICT, cizi jazyky a oblast esteticko-vychovnou.

Ve tfidé se spojenym 3. a 4. ro¢nikem probihd vhodné organizovand samostatna vyuka Zaku
jednoho rocniku, a to v pfedmétech anglicky jazyk, prvouka, vlastivéda a prirodovéda.

Prace s integrovanymi zdravotné postizenymi zaky a Zaky mimoradné nadanymi je zabezpecena
po vsech strankach. Vcasnd podpora pfi riziku Skolni nedspésnosti je realizovdna doucovanim,
docvi¢ovanim, individualnim pfistupem a okamZitou spolupraci s rodinou Zaka.

Integrace zdravotné postizenych zakt je podporena uzkou spolupraci s PPP a specialné
pedagogickym centrem, spociva zejména v kontrolach individualnich vzdélavacich plana (dale IVP)
24k a jejich doplnovani dle aktudlniho stavu, v navstévach specialnich pedagogul pfimo ve vyuce a
proSkolovani pedagogického sboru Skoly. Konzultaéni hodiny ucitelek pro rodie jsou
samoziejmosti. V dobé inspekce pracovalo 16 zak( v nékterych predmétech podle IVP, 6 zak(im
pomahaly pfi vyuce Ctyfi asistentky pedagoga, 8 Zakd navstévovalo nepovinny predmét
dyslekticka ndprava. Se tfemi mimoradné nadanymi Zaky ucitelky pracuji nejen ve vyuce, kdy
vSsem integrovanym zakdm je zaujiman velmi vstficny individualni pfistup, tito Zaci pIni specialni,
diferencované ukoly, které jsou pfipravovany s maximalni peclivosti. OdliSnost je patrna rovnéz
v pouzitych metodach a formach prace.

Cast agendy tykajici se vychovného poradenstvi zajistuji tfidni ucitelky ve spolupraci s feditelkou
Skoly. Ucitelka 5. ro€niku ptipravuje Zaky systematicky na pfechod do Uplnych zakladnich Skol i
viceletych gymnazii. Organizuje zajmovy Utvar, ve kterém je pfipravuje na testové a pfijimaci
zkousky. V souvislosti s pfipravou na budouci volbu povolani organizuje skola ve spolupraci
s rodici exkurze do ridznych podnika.

Metodikou prevence socialné patologickych jevii jsou povéreny dvé vyucujici, které zpracovaly
minimalni preventivni program (dale jen MPP). U&innost prevence je zfejma, nebot zavainé
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rizikové jevy v chovani se ve Skole neobjevuji, k poruseni pravidel $kolniho fadu dochdzi pouze
zfidka. Mezi aktivity primdrni prevence patfi Skola v pfirodé, adaptacni kurz, besedy a zejména
Siroka nabidka zajmovych utvard.

Skola Uspéiné zajistuje rozvoj osobnosti zaka formou riiznych aktivit. Diiraz je poloZen zejména
na kladny, aktivni vztah kpfirodé a jeji ochrané. Skola je vhodné zapojena do projektl
zamérenych na environmentdlni vychovu a osvétu, péci o zdravi, Ustni hygienu a zdravou vyZivu.
Kvalitni nabidka zajmového vzdélavani je rozsitena o Ucast v mistnich a regiondlnich soutéZich,
nékolik jedincl vyborné uspélo rovnéz v soutézich krajskych a celostatnich. Olympiady, soutéze,
prehlidky a dalsi projekty spojené s prezentaci Zakll na verejnosti sméruji zejména do oblasti
vytvarné, hudebni, femesiné a sportovni.

V ramci hodnoceni rozvoje pfirodovédné gramotnosti Zakd 1. stupné byly navstiveny hodiny
naukovych predmétl ve vsech tridach a u vSech vyucujicich. Ucitelky uplatriovaly pfi organizaci a
fizeni vyuky rozmanité a zajimavé formy a metody prace. Domlouvaly se s asistentkami pedagoga
o zpusobu pomoci zakim se SVP a diferencované k nim pristupovaly. Ostatni Zaci vnimali ¢innost
asistentek jako samozfejmou zdleZitost pomoci slabSim a handicapovanym. Vyucovaci hodiny
meély vzdy pevné stanovenou strukturu s promyslenymi kroky v pfistupu k jednotlivym skupindm
74kl (Zaci nadani, Zaci se SVP, Zaci s rizikem nelspésnosti ve vzdélani). Cilené byl rozvijen slovni
projev zakl pri samostatnych mluvnich cvi¢enich na vybrané téma Ci pti pripravenych referatech
s vyuZzitim projekce na interaktivni tabuli. Vyuka Zaka dvou rocnikd v jedné tridé byla organizacné
zvladnuta a byla z hlediska zapojeni pfimé prace zaka efektivni i vyvazena.

Casto byly zafazovany motivaéni a aktivizujici otazky vztahujici se k probiranému tématu. Z&ci
dostavali okamZitou zpétnou vazbu o spravnosti splnéného ukolu. Ucitelky dbaly na dstni
zdUvodnovani postupl Zakovskych skupin i jednotlivcd. Pfi praci ve dvojicich iskupinach byla
Casto pozorovana vzajemna pomoc a interakce mezi Zzaky i mezi ucitelkou a Zaky. Bylo zfejmé, ze
tyto formy préce jsou uzivany systematicky. Sebehodnoceni Zak( ¢i hodnoceni zakd navzajem je
zcela béZznou metodou prace ve vyuce, ke které jsou Zaci povzbuzovani. Pozitivnimi inovacnimi
trendy zarazovanymi do vzdéldvani jsou sestavovanirozpocCtli domadacnosti, hospodafeni s
energiemi, vychova ke zdravému Zivotnimu stylu a nacvik zdravych socialnich vztah( mezi zaky.

Ucivo bylo ve viech pfipadech prezentovano vécné i obsahové spravné, hodiny provazela vstficna
a pfijemna pracovni atmosféra. Vhodné jsou zarazovany relaxacni chvilky (pohybové ¢i hudebni),
které eliminuji Unavu zakl. Graficky projev vétSiny zakl je dobry, pisemnosti jsou pravidelné
kontrolovany a opravovany, v zakovskych knizkach je dostatek zndmek i pisemného hodnoceni
chovéni a prospéchu. Pfirodovédné aktivity $koly jsou pestré, $kola ziskala titul EKOSKOLA, je
zafazena do sité Skol M.R.K.E.V.

V rdmci monitorovani rozvoje socidlni gramotnosti byly navstiveny hodiny ceského jazyka,
anglického jazyka, informatiky a vlastivédy. Seznameni s cili vyuky bylo vidy srozumitelné, hodiny
uvozovala vhodna motivace, asto doplnéna pribéznymi aktivizujicimi prvky. Nazorné a podnétné
prostfedi tfid vybavenych interaktivni prezentacni technikou umozZnovalo vedeni hodin
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modernimi metodami. Pestré formy prace doplnéné soutézivymi prvky, casto s pohybem Zakd po
tfidé, jim umozZnily pracovat velmi aktivné. Jasné a srozumitelné zadavani ukoll, vétSinou se
zrakovou oporou, pfispélo k efektivni, kooperativni vyuce.

Rozvoj socialni gramotnosti podpofilo vedeni zakl k vétnym odpovédim a dostatecny prostor pro
jejich nazory a komunikaci. Jejich nizky pocet ve tfidach, klidna atmosféra a pritomnost asistentu
pedagoga umoziovaly vysoce kvalitni individualni praci jak s Zaky zdravotné postizenymi, tak s
nadanymi. Motivacni hodnoceni, v nékterych hodindch spojené s klasifikaci, ocefiovalo nejlepsi a
pozitivné povzbuzovalo Zaky slabsi. Frekvence zaznam( a pocet zndmek v Zakovskych knizkach
byly dostatecné. Opakovdani a procvi¢ovani uciva byl vidy vénovan odpovidajici prostor. V zadné
z hodin nechybélo zavérecné shrnuti uciva, prostor pro sebehodnoceni Zakd, jejich nazory
a postrehy.

P#ijimani Zaki K zakladnimu vzdélavani provadi veditelka $koly v souladu s platnymi
piedpisy, rovnost podminek v priubéhu plnéni 1. aZ 5. rocniku povinné skolni dochazky
je Zakim zarucena.

Péce o Zdky se SVP a o mimorddné nadané je systematicka a cilend, je prikladem dobré praxe.
Prevence socidlné patologickych jevii je ucinnd a jeji vysledky jsou velmi dobré.

Efektivni organizace vzdéldvani je v souladu s prdavnimi predpisy. Skolni i mimoskolni aktivity
rozvijeji kliéové kompetence Zdki, vhodné a funkéné podporuji jejich osobnostni rozvoj.

Zdci jsou vedeni k vzdjemné toleranci a pochopeni individudlnich potfeb spoluZdki. Ve vychovné
vzdéldvacim procesu jsou uplatfiiovdny socializacni prvky i moderni formy a metody prdce.
Rozvoj pFirodovédné i socidlni gramotnosti Zdku je zajistovdn na nadstandardni drovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Systém hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd klasifikaénimi stupni je rozsifen o mozZnost jiné
formy hodnoceni, a to na Zadost rodicd. V pribéhu klasifikacnich obdobi je vyuZivdno kromé
klasifikace predevsim pribézné motivacni hodnoceni. Zaznamy v Zakovskych knizkach dokladaji
dostatec¢nou ¢etnost hodnoceni priibéhu vzdélavani zakd.

Ucitelé hodnoti Zaky vsouladu s pravidly uvefejnénymi ve Skolnim fadu. Ve sSkolnim roce
2012/2013 prospéli vsichni Zaci skoly, z toho 75 % jich prospélo s vyznamenanim. T¥idni ucitelka 5.
rocniku zpracovala a predala kromé vysvédceni Zaklim i nepovinné zavérecné hodnoceni.

K porovnavani vysledkd vzdélavani v ramci celé skoly slouzi zejména vlastni zjistovani provadéné
vedenim Skoly a komeréni testovani hrazené zfizovatelem. Formy zjistovani vysledkd vzdélavani
jsou adekvatni k velikosti Skoly. Vhodnou zpétnou vazbou je i Uzkda spoluprace s Uplnymi
zakladnimi Skolami, na které Zaci prestupuji po ukonceni 5. ro¢niku.
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Skola pfipravuje 7aky na rdzné druhy naukovych, vytvarnych a sportovnich soutéZi. Ve $kolnim
roce 2012/2013 dosahla vyraznych vysledkd jedna zakyné 5. roéniku v krajském a narodnim kole
logické olympiddy, matematické olympiady a matematické soutéze v kategorii Klokanek. Dva Zaci
3. ro¢niku byli Uspésni v celostatni matematické soutézi v kategorii Cvrcek.

Systematické a systémové hodnoceni vysledki vzdélavani je dostateéné, funkéni a odpovidajici
velikosti skoly.

Materska skola

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Pedagogicky proces probihal v souladu s pozadavky RVP PV. Vzdélavaci nabidka pfi inspekénich
hospitacich byla vidy predem promyslena a pestra. Ucitelky respektovaly zajmy i individudlni
moznosti déti, nabizely jim rlznorodé cinnosti, které realizovaly prevainé frontalnimi a
skupinovymi formami prace. Vénuji rovnéZ pozornost ijednotlivym gramotnostem (Ctenarské,
matematické, pfirodovédné a socidlni).

V pribéhu vyuky se udlitelky zamérovaly na praktické vyuZiti ziskanych znalosti, dovednosti
a upeviovani klicovych kompetenci déti. Rozvijely u nich logické mysleni, vedly je k samostatnosti
i ke spolupraci pfi feseni zadanych dkold. Vytvarely dostateény prostor pro rozvoj komunikativnich
dovednosti i spontanni pohyb. Vétsina déti byla v dobé inspekéni €innosti aktivni, pracovaly se
zajmem a dafilo se jim ukoly plnit. Ucitelky Uspésné rozvijely jejich pohybové dovednosti, télesnou
zdatnost a motorické dovednosti. Vstticna, pozitivné ladéna pracovni atmosféra vyrazné pfispivala
k tomu, Ze starsSi déti bystfe reagovaly, byly soustfedéné a ukoly plnily s chuti. Denni rezim je
variabilni. Zarazovani alternativnich programi v dobé odpocinku déti bylo efektivni, ucitelky
dostatecné zohledriovaly individudIni potfeby zejména mladSich déti.

Pribéh a organizace vzdéldvdani umoZziiuje systematické naplfiovdni zaméri SVP PV a podporuje
rozvoj osobnosti déti. Ucitelky naplriuji vytéené cile a pFipravuji déti na tspésny vstup do ZS. Styl
jejich pedagogické prdce je v souladu s poZadavky RVP PV.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vétsina déti ma velmi dobfe osvojené pohybové a manipulaéni dovednosti. Jsou komunikaéné
obratné, pfi rozhovoru vhodné uplatiuji souvéti a slovni zasobu. Zvladaji logické vyvozovani
nékterych pfi¢innych souvislosti a dokazi konkrétné uvadét praktické priklady na zakladé osobni
zkuSenosti. Ziskané poznatky uplatiiuji nejen v rdmci fizenych aktivit, ale i pfi hrach.

Pedagogické pracovnice vytvareji pfi vyuce déti dostatecny prostor pro podporu zaklad(
matematické gramotnosti. Déti se dobfe orientuji v prostoru, béiné pfi komunikaci pouZivaji
nékteré casové pojmy. S pomoci ulitelek si vytvareji predstavy o Ciselném poctu v ramci prvni
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desitky. Ucitelky je hernimi formami vedou k logickému pochopeni nékterych elementarnich
matematickych souvislosti.

Ucitelky se disledné vénuji rozvoji socidlni gramotnosti. Déti respektovaly stanovena pravidla
spolecenského chovani a jedndni. Vétsinou dobre reagovaly na pokyny ucitelek. Hodnoceni maji
povzbuzujici charakter a déti jednoznacné chapou jeho smysl. Ucitelky prabéiné hodnoti
individudIni reakce a chovani déti.

Pedagogicka diagnostika je propracovand afunkcni. Ucitelky priabéiné sleduji a vyhodnocuji
Uspésnost déti, dale stémito poznatky pracuji pfi planovani dalSich ukol( ipfi poskytovani
individualniho vzdélavani.

Uroveri ziskanych kompetenci u déti odpovidala jejich véku a individudlnim mozZnostem. Je
hodnocena jako standardni.

Zavéry
Zdkladni skola a Materskda skola, Hradec Krdlové — MalSova Lhota, Lhoteckda 39 poskytuje
vychovné vzdéldvaci ¢innost v souladu se svym zarazenim do rejstfiku skol a Skolskych zafizeni.

Mezi_zdsadni_pozitiva ZS patfi ucelnd organizace vychovné vzdéldvaciho procesu, kterd

respektuje zdsady rovného pfistupu ke vzdélani. Umisténi MS a ZS v jedné budové umoZiiuje
bezproblémovy prechod déti do ZS. Skola zajistuje nadstandardni péci o Zdky se SVP, udriuje
velmi dobré vztahy se vsemi svymi socidlnimi partnery. Nabizi velké mnoZstvi zdjmovych utvari

i akei skoly mimo vyucovdni. Bohatd je i nabidka aktivit a spolecnych ¢innosti Zaki skoly s détmi
predskolniho véku pred jejich ndstupem do zdakladni skoly.

Pfiznivé pracovni klima a velmi dobré materidalni podminky prispivaji k plnéni vzdélavacich cili
danych SVP ZV. Nadstandardni je vybaveni uceben interaktivni didaktickou technikou. Zapojeni
skoly do riiznych projektii, které prispivaji ke zlepseni ekonomickych podminek a k materialnimu
rozvoji Skoly, péce o Zdky se SVP, o Zaky mimordadné nadané a prevence socidlné patologickych
jevii jsou prikladem dobré praxe.

MS poskytuje détem bezpecné prostredi, socidlni klima je velmi pFiznivé. Prioritou je oteviend
komunikace a tviréi spoluprdce viech zaméstnancii skoly. Uspésné se rozviji spoluprdce se
zfizovatelem a zdkonnymi zdstupci déti. MS poskytuje détem vzdéldvdni na standardni trovni.

Ke slabsim mistiim skoly patFi_nedostatky ve vnitinim kontrolnim systému skoly, chyby

v persondini agendé pedagogickych pracovnic, nedostatky v organizaci skolni druZiny
a nediisledna kontrola vedeni dokumentace. Zdavady ve vedeni povinné dokumentace uvedené
vyse byly odstranény feditelkou skoly a vedouci ucitelkou MS v priibéhu inspekéni cinnosti.
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Ndvrhy na zlepseni. Ceskd skolni inspekce doporucuje reditelce skoly, aby vénovala zvysenou
pozornost tvorbé vnitinich dokumenti skoly. Ukoly, které deleguje na své spolupracovnice, je

tfeba pravidelné kontrolovat a vyhodnocovat, neopomijet Zadnou oblast Fizeni skoly.

Zhodnoceni vyvoje skoly

Od posledni inspekce v roce 2008 doslo k nékolika zméndam. Prestavba cdsti budovy skoly
umoznila otevrit druhou tfidu MS$ a zvysit celkovou kapacitu o 19 déti. Vzhledem k potfebdm
skoly byla zvysena i kapacita SD. Rizeni $koly nebylo pfizpiisobeno témto novym podminkdm.

K pozitivnimu posunu doslo v oblasti materidlné-technického vybaveni 25, predevsim ve
vybaveni informacnimi a komunikacnimi technologiemi, coZ prispélo ke zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu. Persondlné bylo posileno zajisténi péce o Zaky se SVP. MozZnosti, které
Skola nabizi k dalsimu rozvoji osobnosti Zdakii, jsou pFikladem dobré praxe.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Zfizovaci listina Zakladni Skoly a Materské Skoly, Hradec Kralové — MalSova Lhota, Lhotecka
39, vydana s ucinnosti od 1. 10. 2009, ze dne 7. 10. 2009

2. Rozhodnuti Krajského Uradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 10288/SM/2013-5, ve véci zmény
zapisu do rejstfiku kol a $kolskych zafizeni (navyseni poctu z4ka SD), ze dne 24. 6. 2013,
s ucinnostiod 1. 9. 2013

3. Vypis z rejstfiku Skol a skolskych zafizeni ze dne 15. 1. 2014

4, Jmenovani do funkce feditelky Skoly, ze dne 15. 5. 2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012, na obdobi
6 let

5. Dlouhodoby plan, koncepcni zdméry a ukoly v obdobi 2011 az 2014
6. Plan prace pro skolni rok 2013/2014

7. Organizaéni rad skoly platny ve Skolnim roce 2013/2014 upraveny na podminky Skoly
v dobé inspekce

8. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na $kolni rok 2013/2014

9. Zaznamy z jednani pedagogické rady v ZS a v MS vedené ve $kolnich letech 2011/2012,
2012/2013 a 2013/2014 do doby inspekce

10. Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve skolnim roce 2013/2014 v dobé inspekce
11.  Vyroéni zpravy o Cinnosti Skoly ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013

12. Zaznam z hospitace provedené feditelkou Skoly v dobé inspekce

13. Vzorek tematickych plant ucitelek vedenych ve skolnim roce 2013/2014

14. Kopie dokladli o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd plsobicich ve Skole v dobé
inspekce

15. Plan DVPP na $kolni rok 2013/2014, metodika hospitacnich ¢innosti feditelky Skoly
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16. Prehledy o uskute¢néném DVPP za skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

17. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem Kaidy ma svou
Sanci platny od 1. 9. 2007, s Upravami k 1. 9. 2013, doplnény v priibéhu inspekce

18. Skolni vzdélavaci program skolni druZiny, s platnosti od 1. 9. 2013, doplnény v prabéhu
inspekce

19. Uc&ebni plany podle SVP ZV platné v dobé inspekce

20. Zapisy ze schlizek skolské rady, vedené od roku 2011

21. Skolni ¥ad ZS platny ve $kolnim roce 2013/2014

22.  VnitFni fad SD platny ve $kolnim roce 2013/2014, upraveny v dobé inspekce

23. Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014 v dobé inspekce

24. Tridni vykazy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2013/2014 v dobé inspekce

25. Katalogové listy zaka vedené ve skolnim roce 2013/2014 - vzorky

26. Prehledy dohled( nad zaky pro $kolni rok 2013/2014

27. Provozni fad odborné ucebny vypocetni techniky platny ve $kolnim roce 2013/2014

28. Prehled integrovanych 74k ve skolnim roce 2013/2014

29. Individudlni vzdélavaci plany platné ve skolnim roce 2013/2014 v dobé inspekce

30. Prehled vychovné vzdélavaci prace I. oddéleni skolni druziny ve $kolnim roce 2013/2014

31. Prehled vychovné vzdélavaci prace Il. oddéleni skolni druZiny vedeny od 26. 2. 2014

32.  Minimalni preventivni program Skoly pro $kolni rok 2013/2014

33. Vzorek sesitdl, notysk( a Zakovskych knizek zak( ZS ve $kolnim roce 2013/2014

34. Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani a o odkladu skolni dochazky,
vydana v roce 2013 (véetné podkladové dokumentace)

35. SVP PV s motivaénim ndzvem Jen si déti viimnéte, co je krasy na svétd, platny ve gkolnim
roce 2013/2014

36. Skolni fad MS platny ve $kolnim roce 2013/2014

37. Jmenovéni vedouci u¢itelky MS ze dne 31. 8. 2010

38. Doklady o ptijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani pro skolni rok 2013/2014

39. Kritéria pro pfijeti déti do MS pro $kolni rok 2013/2014 ze dne 7. 3. 2013

40. Skolni matrika déti vedena ve $kolnim roce 2013/2014

41. Dochazky déti vedené ve skolnim roce 2013/2014

42. Rozvrh pfimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2013/2014

43. Plan kontrolni ¢innosti vedouci ucitelky na $kolni rok 2013/2014

44. Zaznamy vedouci ucitelky z hospitaéni ¢innosti za $kolni roky 2012/2013 a 2013/2014

45. Zaznamy o détech vedené ve skolnim roce 2013/2014

46. Ro¢ni plan &innosti MS pro $kolni rok 2013/2014

15



Krdlovéhradecky inspektorat Inspekéni zprava
Ceské Skolni inspekce -‘ Cj.: CSIH-33/14-H

47. Protokol o odborné technické kontrole zafizeni h¥i$té U Hasi¢arny provozovaného ZS a MS
ze dne 10. 2. 2014

48. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini pouzZivaného
v télocviéné ZS a hfisté na zahradé ZS a MS ze dne 27. 8. 2013

49. Kniha draz( platna ve Skolnim roce 2013/2014

50. Zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti v MS pro gkolni rok 2013/2014

51. VykazS 1-01 o matefrské Skole podle stavu k 30. 9. 2013

52. Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013

53. Vykaz Z 2-01 o $kolni druziné a Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013

54. Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2013

55. Smérnice k provadéni finanéni kontroly s u¢innosti od 1. 1. 2012

56. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. - 4. Ctvrtleti 2012

57. Uprava rozpoctu primych vydaji na vzdéldvani pro rok 2012 k 29.11.2012,
¢j. 19646/SM/2012, ze dne 4. 12. 2012

58. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2011, 2012 a 2013
59. Rozpis Cerpani ostatnich neinvesti¢nich vydaja za rok 2012

60. Ucetni zavérka za rok 2012 a Gctovy rozvrh roku 2012

61. Hlavni kniha Ucetnictvi za obdobi 12/2012

62. Inspekéni zprava €8I, ¢j. CSI-226/08-09, ze dne 19. 5. 2008

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 skolského zakona mizZe reditelka Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnl po jejim prevzeti. Pfipadné pfipominky
zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pfipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pFipojenim
elektronického podpisu, a to krukam feditelky inspektoratu. Inspekcni zpravu spolecné
s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce
zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava vcetné pripominek je verejna a je ulozena po dobu
10 let ve $kole nebo $kolském zafizeni, jichz se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské
skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Bc. Kvétoslava Drevikovska, skolni inspektorka
Mgr. Dagmar Anschlagovi, skolni inspektorka
Mgr. Jana Vizdalova, Skolniinspektorka
Bc. Véra Jirdnkovd, kontrolni pracovnice e

Bc. Dana Luidkova@, kontrolni pracovnice e

V Hradci Kralové dne 26. brezna 2014

Datum a podpis feditelky Skoly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jaroslava Bimova, reditelka Skoly

V Hradci Kralové dne ........cccoeceeevivvveeneenenne
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PFipominky feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky byly/nebyly podany.
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